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Circ. n. 275 Marsala li, 16/04/2024

A TUTTO IL PERSONALE
DOCENTE E ATA
LORO SEDI

Oggetto: Convocazione assemblea sindacale UNICOBAS SCUOLA del
22/04/2024.

Si comunica che I'organizzazione sindacale sopra indicata ha indetto per il
giorno lunedi 22 Aprile 2024, dalle ore 08:00 alle ore 10:00, un’assemblea
sindacale del personale Docente e Ata, da svolgersi tramite il canale You Tube
dell’Unicobas.

Ai sensi dell’art. 8 comma 8 del CCNL/2006/09 del personale della scuola, il
personale interessato e in servizio nell’orario dellAssemblea firmera I'eventuale
adesione presso il plesso di appartenenza entro le ore 10,00 di mercoledi 17/04/2024.

e Sj allega alla presente copia della convocazione con modalita di partecipazione



http://www.icpellegrinomarsala.edu.it/
mailto:tpic82000e@pec.istruzione.it

Spett.Dirigente: ASSEMBLEA.SINDACALE.on.LINE.UNICOBAS.SCUOLA.LUNEDI.22. APRILE.2024.n
elle.prime.2.ore.di.apertura.dell’Istituto
(Pdf di questo 0.d.g. e manifesti elettorali e sindacali in allegato per la diffusione al personale)

Unicobas Scuola - http://www.unicobas.org
Sede Nazionale: Via Casoria, 16 - 00182 Roma
Tel. 06/7026630 — 06/7027683 — 06/70302626 - Pec: unicobas.nazionale@pec.it
Da Unicobas al Dirigente Scolastico dell’Istituto
Roma, li (vedi data ed ora della Pec) - Prot. 220424/A.S. - Trasmette G. CECCARANELLI
L’Unicobas Scuola, che partecipa alle elezioni per il rinnovo del Consiglio Superiore della Pubblica
Istruzione, nel mese di campagna elettorale indicato dalle norme, INDICE PER LUNEDI 22 APRILE 2024
un’ ASSEMBLEA SINDACALE, che si terra nelle prime 2 ore di apertura dell’Istituto, relativa alla
rielezione del CSPI APERTA A TUTTI | COLLEGHI E LE COLLEGHE, DOCENTI ED ATA, DI
RUOLO E NON, in ORARIO DI SERVIZIO (ai _sensi_delle normative per le elezioni CSPI). 1l
collegamento verra aperto alle h. 8.00 e si concludera alle h. 11.00. Queste assemblee per le elezioni CSPI
sono AGGIUNTIVE rispetto alle 10 ORE annue contrattualmente previste (quindi non riducono le 10 ore
medesime).
Per PARTECIPARE ISCRIVERSI AL CANALE You Tube dell’Unicobas, QUINDI CLICCATE su
guesto LINK: https://youtube.com/live/7HEL9Re19nE?feature=share e seguirla. Le domande vanno poste
via chat: risponderemo nell’ultima ora dell’assemblea. Per PRENOTARSI (facoltativo) e richiedere

attestato di presenza (facoltativo): segreteria.nazionale@unicobas.org

TERRANNO L’ASSEMBLEA i candidati delle liste Unicobas Scuola per il rinnovo del CSPI

Odg: 1)VOTA UNICOBAS SCUOLA NELLE ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO
SUPERIORE DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE che si terranno il 7 MAGGIO in tutti gli istituti dalle
h. 8.00 alle h. 17.00. PER UN CSPI CHE SIA DAVVERO ORGANO DI DIFESA E
RAPPRESENTANZA PROFESSIONALE. Reintroduzione dei Consigli di disciplina elettivi. Rilancio
degli organi collegiali. Ricostruzione dei Consigli Scolastici Provinciali. Per la liberta d’insegnamento e
d’apprendimento. Piu RISPETTO! No alla confusione dei ruoli! Per una scuola pubblica di qualita,
laica e non aziendalizzata con Invalsi, Pcto e figure manageriali di sistema. Contro il minimalismo e la
preminenza delle competenze sulle conoscenze. Per il ritorno ai curricula ciclici. Per il preside elettivo e
I’anno sabatico di aggiornamento. Contro la valutazione da parte dei dirigenti. Rispetto di graduatorie
e titolarita di istituto, nonché della continuita didattica. Contro I’assegnazione discrezionale alle classi.
No al demansionamento nel (e del) Potenziato per far supplenze. Titolarita su classe a tutti i docenti,
Organico Potenziato compreso. Per la continuita didattica sul sostegno (anche per i DSA). Rispetto per
il lavoro aggiuntivo di Docenti ed Ata, retribuzione tabellare: No al pagamento a forfait! Ruolo unico
professionale pubblico con stato giuridico non impiegatizio. Contratto specifico per la scuola:
retribuzioni europee e 14 mensilita per Docenti ed Ata.

Per battere la regionalizzazione e le controriforme. Contro il taglio di 5/600 istituti dall’a.s. 2024/25 e i
finanziamenti al privato.

Per una REALE DEMOCRAZIA SINDACALE. Da anni ci hanno tolto il diritto di assemblea, favorendo i
sindacati pronta-firma. Cambiamo insieme il panorama della rappresentanza sindacale con queste elezioni
nazionali grazie alle quali ci spettano le assemblee in orario di servizio. Questo modifica completamente il
guadro, restituendo alla categoria il diritto di votarci in qualsiasi scuola. Cogli 1’occasione: votando
I’Unicobas per il CSPI cambi finalmente i rapporti di forza!

Le altre elezioni, quelle per le RSU, cosi come sono non bastano: occorre aggiungere il voto anche su lista
nazionale perché ogni sindacato possa venir votato in tutte le scuole (non solo in quelle dove ha presentato
delle liste), nonché un elementare principio democratico: il diritto di assemblea per tutte le sigle.

2) CONTRATTO SPECIFICO PER L’ISTRUZIONE (PER DOCENTI ED ATA). Il DL.vo 29/93 ha
eliminato per legge ruolo, scatti biennali d’anzianita ed aumenti superiori all’inflazione programmata: ¢ la
privatizzazione del rapporto di lavoro nel Pubblico Impiego. Per questo siamo scesi all’ultimo posto nella scala
stipendiale Ue. Non ¢ stato cosi per I’Universita. Bisogna riconoscere la dimensione particolare della Scuola.
Occorre ricordare che Confederali e SNALS sono stati artefici dell’appiattimento in basso, per i Co.Ba.S. non
si deve uscire dal P.1., la Gilda vuole un contratto separato fra ATA e Docenti sempre interno al P.I., I’ANIEF
tace. Invece solo con un contratto pubblico autonomo dal resto del P.I. potremo riavvicinare 1’istruzione alla
media retributiva europea.
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